FRANKFURT | FULL-TIME EMPLOYEE | MANAGER (MANAGER/SUPERVISOR)

Field Manager (m/w/d) Consumer Electronics

Die TMS-Gruppe in Frankfurt ist eine der fihrenden Trademarketing-Agenturen in
Deutschland. Bei allem, was wir tun, stehen unsere Kunden im Fokus: Wir unterstitzen sie in
allen Bereichen des klassischen Field-, Sales und Trademarketings.

Was uns anders macht? Wir verbinden das Potenzial engagierter Menschen mit digitalen
Vertriebsprozessen - das lasst uns schnell, flexibel und vor allem serviceorientiert handeln.
FUr unsere Kunden gehen wir die Extra Meile.

Vielleicht auch bald mit dir?

Wir suchen dich zum nachstmaoglichen Zeitpunkt als Field Manager (m/w/d) Consumer
Electronics fur unseren nationalen AufSendienst.

Wir bieten:

e Zentrale Rolle in einem strategischen Wachstumsfeld der TMS-Gruppe

* Vielseitige und herausfordernde Tatigkeit mit einem hohen Mals an Eigenverantwortung
» Attraktives Vergutungspaket mit variablem, ergebnisorientiertem Anteil

» Unbefristeter Arbeitsvertrag, flexibles Arbeitszeitmodell mit Homeoffice

* Sicherer Arbeitsplatz trotz Covid-19

e Moglichkeiten, gewinnbringende Ideen bei kurzen Entscheidungswegen einzubringen

e Firmenwagen inkl. Tankkarte auch zur privaten Nutzung

Dein Talent:

» Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium im Bereich Wirtschaftswissenschaften



» Mehrjahrige Fuhrungserfahrung einer Salesforce, idealerweise im Agenturumfeld in
dem Bereich CE

e Kontaktstarke, Begeisterungsfahigkeit, ein Gespur fur Menschen und den respektvollen
Umgang sowie Loyalitat und Empathie

» Analytisches, I0sungsorientiertes Denken und Arbeiten

e Begeisterung fur Treds im Bereich Consumer Electronics

Deine Aufgaben:

e Entwicklung mit der Projektleitung einer nationalen Offline Retail Strategie

» Operative Fuhrung der Salesforce im Bereich ,,Consumer Electronics” mit dem
Schwerpunkt auf der Umsatzsteigerung

» Aktives Kundenmanagement durch proaktive Zusammenarbeit und Feedbackgesprache

 Fachliche Personalverantwortung fur die nationale Salesforce, sowie die Einarbeitung
neuer Mitarbeiter

 Organisationsentwicklung durch offene Kommunikation und regelmaliige
AuBendienstzusammenarbeiten (1:1)

Dein Ansprechpartner:

Pascal Nagel
069-405625-105

Wir sind bereit fur dich! Bist du bereit fur uns?



https://tmsgmbh.onlyfy.jobs/apply/w2scdvzixhckxoydy20cp6ehifrrtlr
https://tmsgmbh.pitchyou.de/go/w2scdvzixhckxoydy20cp6ehifrrtlr

